






         1 Место дисциплины в структуре ООП ВО: 
Данная дисциплина относится к дисциплинам по выбору вариативной части 

подготовки бакалавров по направлению «Экономика», профилю «Бухгалтерский учет, анализ 

и аудит», среди которых: «Бухгалтерский финансовый учѐт», «Бухгалтерская финансовая 

отчѐтность», «Учѐт в различных отраслях производственной сферы».  

 

  2 Цели и задачи освоения дисциплины 
Целью учебной дисциплины «Внутрифирменные стандарты аудита» является 

обеспечение знаний в области содержания организационно-распорядительной документации 

аудиторской организации , детализирующей и регламентирующей единые требования к 

осуществлению аудиторских услуг , а также получения практических навыков по 

формированию стандартов , методик и положений с целью организации аудита в зависимости 

от специфики аудируемых организаций. Задачи дисциплины успешное изучение дисциплины 

обеспечивает реализацию требований, предъявляемых к знаниям при получении высшего 

профессионального образования в области аудита по вопросам:  

-  принципов и задач по формированию стандартов аудиторской организации;  

- соблюдения требований, предъявляемых к содержанию и структуре внутрифирменных 

стандартов аудита;  

- разработки стандартов аудиторских фирм, устанавливающих порядок осуществления 

аудиторских проверок, а также формирования выводов по их результатам в зависимости от 

особенностей функционирования аудируемого лица и цели аудита или оказания 

сопутствующих аудиту услуг; 

- обеспечения контроля профессионального уровня кадров аудиторской организации, а также 

качества аудиторских услуг; 

- осуществления основных функций внутрифирменных стандартов.  

      3 Требования к результатам освоения дисциплины: 
- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия (ОК-4); 

- способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты (ПК-4); 

- способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, 

собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор 

и/или аналитический отчет (ПК-7); 

- способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, 

проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского 

учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки (ПК-14); 

- способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и 

статистической отчетности, налоговые декларации (ПК-17). 

 

4 Образовательные результаты освоения дисциплины,     
соответствующие    определенным компетенциям 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты образования: 

1) знать: 
 

Индекс 

компетенции (ОК, 

ПК) 

Образовательный результат (указывается формируемые образовательные 

результаты в рамках соответствующих компетенций) 

ОК-4 Знать связь мышления и языка, принципы и законы логического 

мышления, способы коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач 



межличностного и межкультурного взаимодействия 

ПК - 4 Знать стандартные теоретические и эконометрические модели, 

методику анализа и содержательной интерпретации результатов их 

использования 

ПК – 7 Знать порядок сбора и анализа необходимых данных для 

подготовки информационного обзора или аналитического отчета 

ПК - 14 - порядок  документирования хозяйственных операций, учета 

денежных средств, разработки рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета организации и формирования на его основе бухгалтерских 

проводок 

ПК – 17  -  порядок отражения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период, составления форм бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговых деклараций 

2) уметь: 

Индекс 

компетенции 

(ОК, ПК) 

Образовательный результат (указывается формируемые образовательные 

результаты в рамках соответствующих компетенций) 

 

ОК – 4  

 

Уметь использовать способы коммуникации в устной и письменной 

формах на русском и иностранном языках для решения задач 

межличностного и межкультурного взаимодействия 

ПК - 4 Уметь на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты 

ПК - 7 Уметь, используя отечественные и зарубежные источники информации, 

собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить 

информационный обзор и/или аналитический отчет 

ПК - 14 Уметь осуществлять документирование хозяйственных операций, 

проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации и формировать на его основе 

бухгалтерские проводки 

ПК - 17 Уметь отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и 

статистической отчетности, налоговые декларации 

3) владеть: 

Индекс 

компетенции 

(ОК, ПК) 

Образовательный результат (указывается формируемые образовательные 

результаты в рамках соответствующих компетенций) 

ОК - 4 Владеть способностью к коммуникации в устной и письменной формах 

на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия 

ПК - 4 Владеть способностью на основе описания экономических процессов и 

явлений строить стандартные теоретические и эконометрические 

модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные 

результаты 

ПК - 7 Владеть способностью, используя отечественные и зарубежные 

источники информации, собрать необходимые данные 

проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или 

аналитический отчет 

ПК - 14 - способностью осуществлять документирование хозяйственных 

операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его 



основе бухгалтерские проводки 

ПК - 17 - способностью отражать на счетах бухгалтерского учета результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы 

бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации 

 

5  Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины и формируемых 

в них профессиональных и общекультурных компетенций 
Шифр 
раздел
а, 
темы 
дисцип
лины 

Наименование раздела, темы 

дисциплины 

Коли -   

чество 

часов 

Компетенции 

общекультурные профессиональные общее 

количество 

компетен 

ций 

О
К

-4
 

     П
К

-4
 

П
К

_
7

 

П
К

-1
4

 

П
К

_
1

7
 

Р1 Сущность, цели и задачи 

внутрифирменных стандартов 

10 +      + + 0,27 

Р2 Требования, предъявляемые к 

внутрифирменным стандартам. 

.Структура внутрифирменного 

стандарта аудита 

10 +      + + 0,27 

Р3 Классификация 

внутрифирменных стандартов 

аудита. Документация, 

обязательная к применению в 

аудиторской организации   

10 +      + + 0,27 

Р4 Внутрифирменные стандарты, 

содержащие общие положения 

по аудиту 

10 +      + + 0,27 

Р5 Стандарты, устанавливающие 

порядок проведения аудита 

10 +      + + 0,27 

Р6 Специализированные 

стандарты 

10 +      + + 0,27 

Р7 Стандарты, устанавливающие 

порядок формирования 

выводов и заключений 

аудиторов 

10 +      + + 0,27 

Р8 Стандарты, устанавливающие 

порядок оказания 

сопутствующих услуг 

10 +      + + 0,27 

Р9 Стандарты по образованию и 

подготовке кадров 

аудиторской деятельности 

10 +      + + 0,27 

Р10 Основные функции и значение 

внутрифирменных стандартов  
18         0,57 

Итого 108         3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 Тематическое планирование 

6.1 Распределение учебных занятий по разделам 

Шифр 
раздел
а, 
темы 
дисцип
лины 

Наименование раздела, 
темы дисциплины 

Количество часов по видам учебных занятий 

лекции практические 

занятия 

самостоятельная 

работа 

Р1 Сущность, цели и задачи 

внутрифирменных 

стандартов 

1 1 7 

Р2 Требования, предъявляемые 

к внутрифирменным 

стандартам. .Структура 

внутрифирменного 

стандарта аудита 

1 1 7 

Р3 Классификация 

внутрифирменных 

стандартов аудита. 

Документация, обязательная 

к применению в 

аудиторской организации   

2 2 7 

Р4 Внутрифирменные 

стандарты, содержащие 

общие положения по аудиту 

2 2 7 

Р5 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

проведения аудита 

2 2 7 

Р6 Специализированные 

стандарты 

2 2 7 

Р7 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

формирования выводов и 

заключений аудиторов 

2 2 8 

Р8 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

оказания сопутствующих 

услуг 

2 2 8 

Р9 Стандарты по образованию 

и подготовке кадров 

аудиторской деятельности 

2 2 10 

Р10 Основные функции и 

значение внутрифирменных 

стандартов  

2 2 4 

 Итого 18 18 72 

 

6.2 Содержание лекционных занятий 

 Раздел 1  Сущность, цель и задачи внутрифирменных стандартов 
 Нормативное регулирование аудиторской деятельности. Международные стандарты 

аудита. Правила (стандарты) аудиторской деятельности в РФ. Необходимость и порядок 

разработки внутрифирменных стандартов. Понятие внутрифирменных стандартов аудита, 

цель и задачи стандартов, их роль в обеспечении эффективной работы аудиторской 

организации. Роль Методического совета или иного специального коллегиального органа 

аудиторской организации по созданию системы внутрифирменных стандартов. Стандарты 

профессиональных объединений.                      



Раздел 2  Требования, предъявляемые к внутрифирменным стандартам. 

Структура внутрифирменного стандарта аудита 

Целесообразность внутрифирменных стандартов. Требование преемственности и 

непротиворечивости. Логическая стройность стандартов аудиторской организации. 

Требование полноты и детализации. Требование единства терминологической базы.  

Разделы внутрифирменного стандарта аудита: регламентирующие параметры, общие 

положения, цель и задачи стандарта, взаимосвязь с другими стандартами, определение 

основных принципов и методик, порядок оформления, перечень нормативных актов для 

руководства при выполнении требований внутреннего стандарта (при необходимости). 

Обязательные реквизиты внутрифирменных стандартов.  

 Раздел 3 Классификация внутрифирменных стандартов аудита. Документация, 

обязательная к применению в аудиторской организации  
 Группы внутрифирменных стандартов аудиторской организации по назначению.  

 Стандарты по организации и технологии проведения аудита. Инструкции, 

методические разработки, пособия и другие документы, раскрывающие внутренние подходы 

к осуществлению аудиторской деятельности и приравненные к внутренним стандартам 

аудиторской организации. Приложения в дополнение к стандартам, играющие 

вспомогательную роль и обеспечивающие разъяснения  положений стандартов: инструкции, 

положения, методики, вопросники, компьютерные программы, рабочие таблицы и т.д.  

 Раздел 4 Внутрифирменные стандарты, содержащие общие положения по аудиту   
 Стандарты, описывающие концепцию и подход к разработке внутренних стандартов. 

Стандарты, регламентирующие этику поведения аудитора. Стандарты внутренней структуры 

и организации деятельности аудиторской организации. Стандарты, регламентирующие 

порядок осуществления внутрифирменного контроля качества выполнения аудита, 

ответственность аудиторов. 

 Раздел5 Стандарты, устанавливающие порядок проведения аудита  
Стандарты, регламентирующие порядок планирования аудита. Стандарты, 

регламентирующие порядок изучения и оценки внутреннего контроля. Стандарты, 

регламентирующие осуществление аудиторских процедур и порядок получения аудиторских 

доказательств. Стандарты, регламентирующие порядок использования работы третьих лиц 

при осуществлении аудиторских проверок. 

Раздел 6 Специализированные стандарты  
Стандарты, отражающие отраслевые особенности проведения аудита экономических 

субъектов. Стандарты, отражающие специфические аспекты проведения аудита кредитных 

учреждений, страховых организаций и обществ взаимного страхования, бирж, внебюджетных 

фондов и инвестиционных институтов. 

Раздел 7 Стандарты, устанавливающие порядок формирования выводов и  

заключений аудиторов 

Стандарты, описывающие концепцию и подход к порядку составления аудиторских 

заключений. Стандарты, регламентирующие подготовку письменной информации аудитора 

руководству экономического субъекта по результатам проведения аудита. Стандарты, 

регламентирующие порядок подготовки иных аудиторских отчетов, в том числе по 

дополнительной информации , содержащейся в документах, связанных с бухгалтерской 

отчетностью. 

Раздел 8 Стандарты, устанавливающие порядок оказания сопутствующих услуг 

Стандарты, регламентирующие порядок оказания консультационных услуг. 

Стандарты, регламентирующие ведение бухгалтерского учета экономического субъекта и его 

восстановление работниками аудиторской организации. Стандарты, описывающие изучение 

прогнозной финансовой информации. 

Раздел 9 Стандарты по образованию и подготовке кадров аудиторской 

организации 

Стандарты, регламентирующие внутрифирменные требования к уровню 

профессиональной подготовки специалистов, осуществляющих аудиторские услуги. 

Стандарты, регламентирующие внутрифирменные требования к уровню профессиональной 

подготовки специалистов, выполняющих контрольные функции по качеству проведения 

аудита. Стандарты (положения), регламентирующие порядок подготовки кадров аудиторской 

организации и повышения их квалификации. 



Раздел 10 Основные функции и значение внутрифирменных стандартов  

Регулирование аудиторской деятельности и оказания сопутствующих услуг в 

соответствии с основными принципами аудита и общепризнанными этическими нормами. 

Внутрифирменный контроль качества аудита на всех уровнях управления аудиторскими 

проверками. Регулирование взаимоотношений аудиторской организации с экономическим 

субъектом , аудиторской организации с контролирующими  органами и организациями, 

защищающими общественные интересы, администрации аудиторской организации с 

сотрудниками , а также между аудиторами. Значение внутрифирменных стандартов.  

 

  

6.3 Содержание практических занятий 

Раздел 3 Классификация внутрифирменных стандартов аудита. Документация, 

обязательная к применению в аудиторской организации   
Повторение теоретического аспекта темы. Разработка вопросников для аудиторов по 

направлениям: знакомство с бизнесом аудируемого лица, оценка системы бухгалтерского 

учета и внутреннего контроля, цель и задачи аудиторской проверки. Разработка форм рабочих 

документов аудиторов по проверке различных объектов учета и типов хозяйственных 

операций. 

Раздел 4 Внутрифирменные стандарты , содержащие общие положения по аудиту  

Повторение лекционного курса. Ответы на вопросы преподавателя. Дискуссия на 

тему: « Этика аудитора» 

Раздел 5 Стандарты, устанавливающие порядок проведения аудита 

Повторение теоретического аспекта темы. Заслушивание докладов и рефератов и их 

обсуждение 

Раздел 6 Специализированные стандарты 

Повторение теоретического аспекта темы. Заслушивание докладов и рефератов и их 

обсуждение. 

Раздел 7 Стандарты, устанавливающие порядок формирования выводов и 

заключений аудиторов 

Повторение теоретического аспекта темы. Рассмотрение конкретных ситуаций о 

результатах аудиторских проверок. Подготовка студентами аргументированных выводов и 

заключений. Конкурс на лучшее аудиторское заключение среди команд, сформированных из 

студентов группы. 

Раздел 8 Стандарты, устанавливающие порядок оказания сопутствующих услуг  

Повторение теоретического аспекта темы. Заслушивание докладов и рефератов и их 

обсуждение. 

Раздел 9 Стандарты по образованию и подготовке кадров аудиторской 

организации 

Повторение теоретического аспекта темы в форме ответов на вопросы преподавателя. 

Дискуссия на тему : «Профессионализм аудитора».  

Раздел 10 Основные функции и значение внутрифирменных стандартов  

Повторение теоретического аспекта темы. Заслушивание докладов и их обсуждение.  

             

6.4 Содержание лабораторных занятий 

 

 

6.5 Содержание самостоятельной работы студентов 

Шиф
р 
СРС 

Виды 

самостоятельной 

работы студентов 

(СРС) 

Наименование и содержание Трудое 

мкость

, часы 

Виды 

контроля СРС 

С1 Углубленное 

изучение разделов, 

тем дисциплины 

лекционного курса 

Классификация 

внутрифирменных 

стандартов аудита. 

Документация, обязательная 

к применению в 

аудиторской организации   

12 - работа с лекционным 

материалом, поиск и обзор 

электронных источников 

действующих редакций 

законодательных актов и 

нормативных документов, 



учебно – методической 

литературы; 

- поиск, сбор, анализ, 

структурирование и 

презентация информации; 

- тестирование. 

С2 Изучение разделов, 

тем дисциплины не 

вошедших в 

лекционный курс 

Внутрифирменные 

стандарты, содержащие 

общие положения по аудиту 

12 - 

СЗ Подготовка к 

аудиторным 

занятиям 

(практические 

занятия, текущий и 

рубежный 

контроль) 

Стандарты, 

устанавливающие порядок 

проведения аудита 

12 - выполнение домашних 

заданий; 

- тестирование; 

- выступления в ходе 

семинарских занятий; 

- выполнение практических 

заданий; 

- выполнение контрольных 

работ. 

С4 Выполнение 

курсовых, 

домашних, 

расчетных, 

расчетно-

графических работ, 

курсовых работ, 

проектов и тд. 

Специализированные 

стандарты 

12 Курсовая работа 

С5 Подготовка к 

промежуточной 

аттестации по 

дисциплине (зачет) 

Стандарты, 

устанавливающие порядок 

формирования выводов и 

заключений аудиторов 

12  - подготовка к зачету; 

- тестирование. 

 

 

С6 Прочие виды СРС Стандарты, 

устанавливающие порядок 

оказания сопутствующих 

услуг 

12 -  исследовательская работа и 

участие в научных 

студенческих конференциях, 

семинарах и олимпиадах; 

- анализ научных публикаций 

по заранее определенной 

преподавателем теме. 

Итого: 72    

 

6.5.1 Домашние задания, типовые расчеты и т.п. 

Шифр 
раздел
а, 
темы 
дисцип
лины 

Наименование раздела, темы дисциплины  Содержание задания 

Р1 Сущность, цели и задачи внутрифирменных 

стандартов 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р2 Требования, предъявляемые к внутрифирменным 

стандартам. .Структура внутрифирменного 

стандарта аудита 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р3 Классификация внутрифирменных стандартов 

аудита. Документация, обязательная к применению 

в аудиторской организации   

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р4 Внутрифирменные стандарты, содержащие общие 

положения по аудиту 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 



Р5 Стандарты, устанавливающие порядок проведения 

аудита 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р6 Специализированные стандарты Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р7 Стандарты, устанавливающие порядок 

формирования выводов и заключений аудиторов 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р8 Стандарты, устанавливающие порядок оказания 

сопутствующих услуг 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р9 Стандарты по образованию и подготовке кадров 

аудиторской деятельности 

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

Р10 Основные функции и значение внутрифирменных 

стандартов  

Дать определение основных понятий, 

ответить на вопросы для самоконтроля 

 

 

7 Фонд оценочных средств 

7.1 Оценочные средства 

7.1.1 Написание реферата 
1. Роль внутрифирменных стандартов в обеспечении эффективной работы аудиторской 

организации  

2.  Понятие, цель и задачи внутрифирменных стандартов аудиторской организации  

3.  Целесообразность внутрифирменных стандартов аудиторской организации  

4.  Требование преемственности и непротиворечивости внутрифирменных стандартов  

5.  Требование полноты и детализации внутрифирменных стандартов 

6.  Виды внутрифирменных стандартов по назначению, организации и технологии 

проведения аудита 

7.  Внутрифирменные стандарты об этике аудиторов 

8.  Внутрифирменные стандарты по планированию аудиторской проверки  

9.  Внутрифирменные стандарты, регламентирующие оценку системы внутреннего 

контроля 

10.  Внутрифирменные стандарты по осуществлению  аудиторских процедур 

11.  Внутрифирменные стандарты, регламентирующие порядок получения аудиторских 

доказательств 

12.  Внутрифирменные стандарты об использовании работы третьих лиц 

13.  Внутрифирменные стандарты об особенностях проведения аудита в строительных 

организациях 

14.  Внутрифирменные стандарты об особенностях осуществления  аудита бюджетной 

организации 

15.  Внутрифирменные стандарты об аудиторской проверке предприятия оптовой и 

розничной торговли 

16.  Внутрифирменные стандарты об аудите транспортного предприятия  

17.  Внутрифирменные стандарты об особенностях аудиторской проверки 

машиностроительного предприятия 

18.  Внутрифирменные стандарты об особенностях аудиторской проверки 

сельскохозяйственного предприятия 

19.  Внутрифирменные стандарты о проведении аудита кредитных учреждений  

20.  Внутрифирменные стандарты об аудите страховых организаций и обществ взаимного 

страхования 

21.  Внутрифирменные стандарты об особенностях аудиторской проверки бирж  

22.  Внутрифирменные стандарты об особенностях аудиторской проверки внебюджетных 

фондов 

23.  Внутрифирменные стандарты об особенностях аудита инвестиционных институтов  

24.  Стандарты аудиторской организации о порядке формирования аудиторского 

заключения  

25. Стандарты аудиторской организации по подготовке письменной информации аудитора 

руководству аудируемого лица по результатам аудита  

26. Внутрифирменные стандарты, регламентирующие оказание сопутствующих аудиту 

услуг  



27. Основные функции внутрифирменных стандартов аудиторской организации  

28. Связь внутрифирменных аудиторских стандартов с правилами (стандартами) РФ и 

международными стандартами аудита  

29. Стандарты аудиторской организации по образованию и подготовке кадров 

30. Внутрифирменные аудиторские стандарты – показатель профессионализма 

аудиторской организации 

 

7.1.2 Темы  научно-исследовательской работы студентов  

1. Актуальные вопросы бухгалтерского учета, анализа , аудита и налогообложения 

2. Применение экономико – математического моделирования в управлении экономического 

субъекта 

3. Перспективы разработки и внедрения новых федеральных стандартов бухгалтерского учета в 

РФ. 

 

7.2 Контрольные оценочные средства 

7.2. 1Вопросы для зачета 

1. Роль внутрифирменных стандартов в нормативном регулировании аудиторской 

деятельности 

2. Необходимость и порядок разработки внутрифирменных стандартов 

3. Понятие внутрифирменных стандартов, цель и задачи 

4. Органы аудиторской фирмы, осуществляющие разработку стандартов  

5. Стандарты профессиональных объединений 

6. Целесообразность внутрифирменных стандартов аудита  

7. Требование преемственности и непротиворечивости внутрифирменных стандартов  

8. Логическая стройность стандартов аудиторской организации  

9. Требование полноты и детализации внутрифирменных стандартов 

10. Требование единства терминологической базы внутрифирменных стандартов  

11. Структура внутрифирменных стандартов 

12. Обязательные реквизиты внутрифирменных стандартов  

13. Классификация внутрифирменных стандартов по назначению  

14. Виды внутрифирменных стандартов по организации и технологии аудита 

15. Документация аудиторской организации, приравненная к стандартам  

16. Приложения к внутрифирменным стандартам 

17. Внутрифирменные стандарты, регламентирующие этику аудитора  

18. Стандарты внутренней структуры и организации деятельности аудиторской 

организации 

19. Стандарты, регламентирующие порядок осуществления внутрифирменного контроля 

качества выполнения аудита 

20. Стандарты, регламентирующие ответственность аудиторов  

21. Внутрифирменные стандарты о порядке планирования аудита  

22. Стандарты аудиторской организации, регламентирующие порядок изучения и оценки 

внутреннего контроля 

23. Стандарты, регламентирующие осуществление аудиторских процедур и порядок 

получения аудиторских доказательств 

24. Стандарты, регламентирующие порядок использования работы третьих лиц 

25. Внутрифирменные стандарты, отражающие отраслевые особенности осуществления 

аудита экономических субъектов 

26. Внутрифирменные стандарты, отражающие особенности проведения аудита 

кредитных организаций, страховых организаций и обществ взаимного страхования 

27. Внутрифирменные стандарты, отражающие особенности проведения аудита бирж, 

внебюджетных фондов и инвестиционных институтов  

28. Внутрифирменные стандарты о порядке формирования аудиторских заключений  

29. Внутрифирменные стандарты, регламентирующие подготовку письменной 

информации аудитора руководству аудируемого лица по результатам аудита  



30. Внутрифирменные стандарты по оформлению заключения по результатам аудита по 

специальным аудиторским заданиям  

31. Стандарты аудиторской организации , устанавливающие порядок оказания 

сопутствующих аудиту услуг 

32. Стандарты аудиторской организации по образованию и подготовке кадров  

33. Стандарты, регламентирующие внутрифирменные требования к профессиональному 

уровню специалистов по контролю качества проведения аудита  

34. Основные функции аудиторских стандартов 

35. Значение внутрифирменных аудиторских стандартов. Престиж аудиторской 

организации 

 

7.2.2 Критерии оценивания 

8.1.1  Таблица оценочных средств за семестр  

№ 

п/п 

Наименование Содержание 

1 Распределение баллов 

за семестр по видам 

учебной работы 

Распределение баллов за семестр Про 

межуточ 

ная 

аттеста 

ция 

Учебная деятельность НИРС Зачет 

50 баллов 20  

баллов 

30 

бал 

лов 

Посещ

ение  

лекций 

Посеще 

ние практи 

ческих  

занятий 

Тесты по 

блокам 

тем  

Самостоя

тельные 

работы 

- реферат; 

-выступле 

ние на 

конферен 

ции; 

- научная 

статья 

 

1 балл 

за 1 

пару 

заняти

й 

1 балл за 1 

пару 

занятий 

3  теста: 

 от 1 до 4 

баллов за 

каждый 

тест  

 

1самосто

ятельных 

работы 

:от 1 до 4 

баллов  

Реферат-3 

балла; 

выступде 

ние на 

конферен 

ции – 

6 баллов; 

научная 

статья – 10 

баллов  

 

До 30 

баллов 

Максимальное количество баллов 

18 18 12 12 20  

2 Критерий пересчета 

баллов в традиционную 

оценку по итогам 

работы в семестре и 

экзамена 

60 и более баллов – зачет   

 

3 Критерий допуска к 

промежуточной 

аттестации по 

дисциплине (зачет, 

экзамен), возможности 

получения 

автоматического зачета 

(экзаменационной 

Для допуска к промежуточной аттестации (экзамену) студент должен 

набрать по итогам текущего и рубежного контроля не менее 50 баллов.  

Для получения экзаменационной оценки (зачета) студенту необходимо 

набрать за семестр 60 баллов. 

 



оценки) по дисциплине  

4 Формы и виды учебной 

работы для 

неуспевающих 

(восстановившихся на 

курсе обучения) 

студентов для 

получения 

недостающих баллов в 

конце семестра 

В случае если к промежуточной аттестации набрана сумма менее 50 

баллов, студенту необходимо набрать недостающее количество баллов за 

счет выполнения дополнительных заданий, до конца последней (зачетной) 

недели семестра. При этом необходимо проработать материал всех 

пропущенных практических работ.  

Формы дополнительных заданий (назначаются преподавателем): 

 - выполнение и защита отчетов по пропущенным практическим занятиям; 

- прохождение рубежного контроля. 

Ликвидация академических задолженностей, возникших из-за разности в 

учебных планах при переводе или восстановлении, проводится путем 

выполнения дополнительных заданий, форма и объем которых 

определяется преподавателем. 

 

 

8 Образовательные технологии 

Учебные занятия по дисциплине «Внутрифирменные стандарты аудита» проводятся в виде 

лекций, семинаров, практических занятий, контрольных работ, самостоятельных работ, 

интерактивных форм обучения (интерактивных лекций, решения задач, работ в малых группах, 

деловых игр, творческих заданий, дискуссий). 

В целях реализации компетентностного подхода аудиторные занятия планируются в рамках 

такой образовательной технологии, как личностно-ориентированный подход. Это позволяет 

учитывать как исходный уровень знаний студентов, так и  существующие на факультете 

технические возможности обучения. Практические занятия проводятся в активной и 

интерактивной форме. 

Формы контроля: выполнение контрольных работ и творческих заданий, решение тестов и 

задач, подготовка к интерактивным лекциям с использованием мультимедийных презентаций, 

работа в малых группах, участие в деловой игре. 

Шифр 

раздела, 

темы 

дисциплины 

Наименование раздела, 

темы дисциплины 

Активные и интерактивные 

методы и формы обучения 
 

Трудоемкость, 

часы 
(кол-во часов по 
разделу (теме) 
отводимое на 
занятия в 
интерактивной 
форме) 

Р1. Сущность, цели и задачи 

внутрифирменных 

стандартов 

 0,9 

Р2 Требования, предъявляемые 

к внутрифирменным 

стандартам. .Структура 

внутрифирменного 

стандарта аудита 

Case-study (анализ конкретных 

ситуаций, ситуационный анализ)  

 

0,9 

Р3 Классификация 

внутрифирменных 

стандартов аудита. 

Документация, обязательная 

к применению в 

аудиторской организации   

Деловые и ролевые игры  

 

0,9 

Р4 Внутрифирменные 

стандарты, содержащие 

общие положения по аудиту 

Мастер класс 

 

0,9 

Р5 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

проведения аудита 

Case-study (анализ конкретных 

ситуаций, ситуационный анализ)  

 

0,9 



Р6 Специализированные 

стандарты 

Деловые и ролевые игры  

 

0,9 

Р7 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

формирования выводов и 

заключений аудиторов 

 0,9 

Р8 Стандарты, 

устанавливающие порядок 

оказания сопутствующих 

услуг 

Деловые и ролевые игры  

 

0,9 

Р9 Стандарты по образованию 

и подготовке кадров 

аудиторской деятельности 

Case-study (анализ конкретных 

ситуаций, ситуационный анализ)  

 

0,9 

Р10 Основные функции и 

значение внутрифирменных 

стандартов  

Case-study (анализ конкретных 

ситуаций, ситуационный анализ)  

 

0,9 

Итого: 9 

Интерактивных занятий от объема аудиторных занятий %  25% 

 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

9.1 Основная литература: 

1. Богатая И.Н.    Аудит [Текст]: учеб. пособие /  И.Н. Богатая, Н.Т. Лабынцев, Н.Н. 

Хахонова. - Ростов н/Д.: Феникс, 2013.- 538 с. 

2. Подольский, В.И.    Аудит [Текст]: учебник /  В.И. Подольский, А.А. Савин. - 3-е 

изд., перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2013.- 605 с.: ил.- (Основы наук). 

3. Сотникова, Л.В.    Внутренний контроль и аудит. [Текст].- 2011. 

 

9.2 Дополнительная литература 

 Нормативные правовые документы: 

1.  Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 

1994 г. №51-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации.- 1994. - №32.- 

ст.3301(в ред. от 27.06.2012г.). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26 января 1996 г. 

№14-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации.- 1996. - №5.- ст.410 (в ред. 

от 30.11.2011г.) 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) от 26 ноября  2001 г. 

№146-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации.- 2001. - № 49.- ст.4552 (в 

ред. от 05.06.2012г.). 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 5 августа 2000 г. 

№117-ФЗ // Собрание законодательства Российской Федерации.- 2000. - №32.- ст.3340 (в 

ред. от 28.07.12г.). 

5. Федеральный закон 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» // 

Собрание законодательства Российской Федерации.- 2011. 

6. Приказ Министерства финансов РФ от 13 июня 1995 г. № 49 «Об утверждении 

Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» // 

Финансовая газета.- 1995. - № 28. 

7. Приказ Министерства финансов РФ от 31 октября 2000 г. №94н «Об 

утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций и Инструкции по его применению» // Финансовая газета.- 2000. - № 46, 47 (в 

ред. от 08.11.10г.). 

8. Приказ Министерства финансов РФ от 6 июля 1999 г. № 43н «Об утверждении 



Положения по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» ПБУ 4/99» 

// Финансовая газета.- 1999. - № 34 (в ред. от 08.11.10г.). 

9. Приказ Министерства финансов РФ от 6 октября 2008 г. №106н «Об 

утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» ПБУ 

1/2008» // Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти.- 

03.11.2008. - № 44 (в ред. 27.04.2012г.). 

10. Приказ Министерства финансов РФ от 29 июля 1998 г. №34н «Об утверждении 

Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации» //Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной 

власти.- 1998. - № 23 (в ред. от 24.12.10г.). 

11. Приказ Министерства финансов РФ от 2 июля 2010 г. № 66н «О формах 

бухгалтерской отчетности организаций». 

 

9.3 Программное обеспечение, Интернет-ресурсы, электронные библиотечные 

системы: 

1.www. buhgalteria.ru . 

2. www. consultant.ru. 

3. www. jurnal- buhaudit.ru. 

4. www.rosec.ru. 

5. www.rnk.ru. 

6. www.glavbuh.ru. 

7. www.nalog.ru. 

8.www.garant.ru. 

 

10 Материально-техническое обеспечение дисциплины: 

1. Электронный учебник. 

2. Аудиовизуальные средства: презентации на цифровых носителях. 

3. Компьютеры в компьютерных классах. 

4. Внутривузовская система АСТ. 

5. Интерактивная доска. 

6. Мультимедиапроектор в студенческих аудит. 
 

http://www.buhgalteria.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.rosec.ru/
http://www.rnk.ru/
http://www.glavbuh.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.garant.ru/

