
Кафедры Курганского филиала ОУП ВО "Академия труда и социальных отношений"

Кафедра гуманитарных и социально-экономических дисципин

  

       Кафедра ГСЭ была основана на базе КФ АТиСО в 2004 г. На сегодняшний день
профессорско-преподавательский состав кафедры насчитывает 18 человек, из них 2
профессора, 13 доцентов, 4 старших преподавателя. 
Штатные сотрудники кафедры:
1. Попова Е.Г. – зав. кафедрой, доцент
2. Данильченко Ш.А. – кандидат исторических наук, доцент
3. Дегтярёва Н.М. – доцент
4. Жукова К.В. – кандидат педагогических наук, доцент
5. Лагутина Н.А. – доцент
6. Огнев А.А. – кандидат биологических наук, доцент
7. Попков С.М. – кандидат философских наук, доцент
8. Попов В.Ю. – ст. преподаватель
9. Стародумов И.В. – кандидат филологических наук, доцент
10. Ярославцев А.Я. – доцент
   На кафедре ведется научная работа кафедры по направлению «Гуманитарная и
социальная составляющие инновационного потенциала региона». Сотрудники кафедры
принимают активное участие в работе международных, региональных и местных
научных конференций, проводят исследования в рамках научного направления кафедры
и на инициативной основе. Преподаватели активно занимаются учебно-методической
работой по новым образовательным стандартам, внедряют в учебный процесс
инновационные формы работы и интерактивные методы обучения. 
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Кафедрой осуществляется преподавание 26 учебных дисциплин гуманитарного и
социально-экономического цикла: иностранный язык, русский язык и культура речи,
история, правоведение, психология, культурология, социология, основы профсоюзного
движения, философия, логика, социальное партнерство, основы социального
государства, физическая культура.
    Сотрудниками кафедрами ведется активная деятельность по подготовке
научно-исследовательской работы студентов. На кафедре действуют научные кружки
по направлениям: иностранный язык, русский язык и культура речи, история,
правоведение, психология, культурология, социология, философия, социальное
партнерство. Ежегодно проводятся студенческие научные конференции по темам:
«Актуальные проблемы современного общества», «Язык и межкультурная
коммуникация». Студенческие работы получают высокую оценку на региональных и
всероссийских конференциях и конкурсах. 
Неотъемлемой частью деятельности кафедры является воспитательная работа со
студентами, важнейшими составляющими которой являются: гражданское, правовое,
эстетическое, духовно-нравственное и патриотическое воспитание и волонтерская
деятельность      Кафедра математики и прикладной информатики
    

    

   Свою историю кафедра Математики и прикладной информатики отсчитывает с 2002 г.

Первая заведующая кафедрой – кандидат физико – математических наук, доцент
Вержбалович Тамара Александровна. 
   С 2007 года кафедрой заведовал кандидат технических наук, доцент – Кормин
Алексей Михайлович.
   С 2011 года заведует кафедрой кандидат физико – математических наук, доцент –
Косовских Светлана Викторовна.
   Кафедра обеспечивает преподавание дисциплин математического и естественно
научного цикла для всех специальностей двух факультетов Курганского филиала ОУП
ВО «Академия труда и социальных отношений».
   На кафедре работают высококвалифицированные преподаватели:
Доцент Исаенко Алексей Васильевич – кандидат сельскохозяйственных наук.
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Доцент Макеева Наталья Владимировна – заслуженный учитель РФ.
Старший преподаватель Ищенко Наталья Васильевна – победитель регионального
конкурса на лучшую научную работу среди студентов, аспирантов и молодых ученых
высших учебных заведений и научных учреждений Курганской области в 2012 году в
номинации «Экономические науки» категория «Молодой ученый».
Старший преподаватель Галагуш Татьяна Михайловна  – сертифицированный
преподаватель  по прикладным решениям фирмы 1С.
Старший преподаватель Загузина Татьяна Сергеевна – соискатель кафедры
«Педагогика» ФГБОУ ВПО «КГУ» 2012 – 2013 гг.
Преподаватели кафедры активно занимаются научно-исследовательской работой. В
2013 – 2014 учебном году ими были опубликованы следующие научные работы:

          

№ п/п

  

Автор

  

Наименование работы, ее вид

  

Выходные данные

  

Объём работы, п. л.

  
    

1

  

Галагуш Т.М.

  

Использование самостоятельной работы для формирования компетенций у студентов экономических специальностей.
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Международная научно-практическая конференция «Компетентностный подход в современном образовании», Павлодар, Казахстан, 2014

  

0,4

  
    

2

  

Загузина Т.С.

  

Реализация компетентностного подхода в профориентационной деятельности вуза (из опыта работы).

  

Международная научно-практическая конференция «Компетентностный подход в современном образовании», Павлодар, Казахстан, 2014

  

0,4

  
    

3

  

Исаенко А.В.

  

Влияние ФАВ на продуктивность ячменя

  

Наследие Н.И. Вавилова в развитии биологических и с/х наук. Материалы международной конференции.- Курган, 2013 г.
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0,12

  
    

4

  

Исаенко А.В.

  

Особенности формирования ярового ячменя.

  

Вестник Курганской ГСХА, № 3, 2013 г. – с. 29-33.- Курган, 2013 г.

  

0,12

  
    

5

  

Ищенко Н.В.

  

Межрегиональные взаимодействия АПК в рамках становления единого продовольственного рынка России

  

Коллективная монография АТиСО

  

0,9
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6

  

Ищенко Н.В

  

Детерминанты доступности получения высшего образования на коммерческой основе в регионе

  

Глобальные вызовы современности и социальная стратегия российской системы образования: Материалы международной научной конференции 17–18 декабря 2013 г. / Отв. редактор А.В. Воронцов, науч. редактор С. Н. Малявин. — СПб.: Изд-во РГПУ им. А. И. Герцена, 2013. — С. 426-429.

  

0,3

  
    

7

  

Макеева Н.В. Ищенко Н.В.

  

Кейс - технологии как способ реализации компетентностного подхода при обучении студентов математике в вузе

  

Международная научно-практическая конференция «Компетентностный подход в современном образовании», Павлодар, Казахстан, 2014

  

0,4

  
    

8
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Кормин А.М.

  

Влияние пестицидов на работоспособность и здоровье работников АПК

  

Известия С.-Петербургского Государственного аграрного университета, № 33.-С.-Петербург, 2013г.с.261-267

  

0,4

  
    

9

  

Кормин А.М.

  

Показатели микроклимата в кабине трактора.

  

Интеграция науки и бизнеса в агропромышленном комплексе: Материалы международной научно-практической конференции, посвященной 70-летию Курганской ГСХА 24-25 апреля 2014г.)-Курган Издательство Курганской ГСХА, 2014.-в 3-х т.-Т-3-488с., С. 222-226

  

0,3

  
      Кафедра обладает хорошей технической базой Персональных компьютеров
различных модификаций с специализированным программным обеспечением,
объединенных в единую локальную сеть.     Кафедра менеджмента и управления
персоналом
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     Кафедра «Менеджмент и управление персоналом»  образована в сентябре  2014г. врезультате слияния кафедр «Менеджмент организации»   и «Управление персоналом».Кафедра «Менеджмент организации» была образована в 2002 г., и все эти годыкафедру  возглавляла доцент Сутягина Тамара Ивановна. Кафедра «Управлениеперсоналом» была образована в 2008 г., зав. кафедрой с момента основания являласьПинегина Роза Файзулловна. НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ - 080507.65 «Менеджмент организации»;- 080200.62 – «Менеджмент» (без профиля);- 080505.65 – «Управление персоналом»;-080400.62 – «Управление персоналом»  Основными направлениями научной деятельности преподавателей кафедры являютсяуправление развитием организации, методологические и методические вопросыразработки стратегии развития организаций, формирование организационных структуруправления, менеджмент качества, управление конкурентоспособностью продукции иорганизации, инновационный менеджмент, мотивационные аспекты управления трудом,управление персоналом организации, кадровая политика и планирование персонала,маркетинг персонала, кадровые проблемы и кадровый аудит предприятия.Сегодня в составе кафедры менеджмента и управления персоналом трудятся 10штатных преподавателей: -канд. экон. наук, доцент Роговая Валентина Георгиевна;-канд. пед. наук Пинегина Роза Файзулловна;-канд. экон. наук, доцент Политикова Наталья Анатольевна;-канд. пед. наук, доцент Ворошилов Анатолий Константинович; -канд. экон. наук Сафонов Сергей Николаевич; -доцент Роговой Алексей Игоревич, -доцент Аристова Татьяна Львовна;-ст.преподаватель Слабош Татьяна Сергеевна;-ст.преподаватель Братчикова  Светлана Юрьевна.     Главными задачами кафедры является проведение учебно-методической,воспитательной работы. Одним из важнейших направлений деятельности кафедры является организациянаучно-исследовательской деятельности. Преподаватели кафедры являются автораминаучных трудов по различным направлениям.Научное направление кафедры –  «Совершенствование управления человеческимиресурсами в регионе на инновационной основе».Руководство научно-исследовательской работой студентов осуществляется последующим   научным направлениям:Ворошилов А.К. – Социально-психологическая компетентность руководителяПинегина Р.Ф. – Роль человеческих ресурсов в инновационном развитии регионаПолитикова Н.А. – Современные проблемы регионального менеджментаРоговой А.И. – Управление человеческим капиталом – как фактор антикризисногоуправления организациейСафонов С.Н. – Повышение инновационного потенциала трудовых ресурсов регионаСлабош Т.С. – Инновационный потенциал малого и среднего бизнеса в регионеСтуденты под руководством преподавателей кафедры активно участвуют внаучно-исследовательской работе. Результатом этой работы являются ежегодныенаучно-практические конференции среди студентов очного и заочного отделений поразличным проблемам менеджмента и управления персоналом, проводимые Курганскимфилиалом ОУП ВО "АТ и СО".Студенты-очники также активно участвуют в выездных конференциях, проводимыхфилиалами Академии труда и социальных отношений. Студенты кафедры принялиучастие и заняли призовые места в работе научно-практических конференций в Уфе,Челябинске, Воронеже. По итогам конференций лучшие работы опубликованы в научныхсборниках.      Кафедра профсоюзного движения       В сентябре 2005 года была организована кафедра «Профсоюзное движение»,которая является учебно-научным подразделением Курганского филиала ОУП ВО"АТиСО" и действует на основании Положения о филиале.      Основной задачейработы кафедры является участие в подготовке высококвалифицированных бакалаврови специалистов в соответствии с требованиями Государственного образовательногостандарта высшего профессионального образования.    С этой целью на 2009-2010 учебный год пересмотрен учебно-методический план подисциплине «Основы профсоюзного движения», переработаны тесты по дисциплине«Основы профсоюзного движения», обновлены и дополнены методические комплексыпо дисциплине «Основы социальной политики», «Основы социального государства».Запланировано издание методических пособий по вопросам дисциплины «Основыпрофсоюзного движения».    В рамках организации научно-исследовательской работы студентов запланированымероприятия по освещению такого значимого события как 65-летие Победы в ВеликойОтечественной войне, проведение научно-практической конференции по теме«Профсоюзы в системе гражданского общества», а также конкурс рефератовстудентов.  В рамках изучения программы дисциплины «Основы профсоюзного движения»традиционными стали встречи студентов КФ АТиСО с лидерами профсоюзногодвижения и Советом молодежи профсоюзов области.    В плане работы кафедры предусматривается оказание практической помощистудентам и профсоюзному комитету КФ АТиСО при проведении профсоюзныхмероприятий и обучении профсоюзного актива.  На перспективу кафедра «Профсоюзное движение» должна работать над оказаниемпомощи другим кафедрам по качественному наполнению раздела «профсоюзнаясоставляющая деятельности КФ АТиСО».Кафедру возглавляет кандидат педагогических наук, председатель Объединенияорганизаций профсоюзов Курганской области Андрейченко Владимир Васильевич. Вкачестве преподавателей на кафедре работают заместитель председателяпрофобъединения Курганской области Кузнецов С.Л., заместитель директора Учебногоцентра профсоюзов Бызова Т.К., заместитель областной организации профсоюзаработников госучреждений Игнатова С.М.      Кафедра финансов и кредита    

       Кафедра, как отдельное структурное подразделение, образована в 2005 году. Первыйвыпуск специалистов состоялся в 2006 году.В настоящее время кафедра кроме подготовки специалистов осуществляет и выпускбакалавров по направлению «Экономика», профиль «Финансы и кредит».На кафедре сложился высокопрофессиональный состав кадров, имеющих значительныйопыт научной, профессиональной и практической работы.    Преподавательский состав:    1.    Терентьева Галина Ильинична, зав. кафедрой, к.э.н., доцент2.    Григорьев Анатолий Максимович, доцент3.    Ушакова Ольга Геннадьевна, доцент4.    Рушкова Светлана Петровна, ст.преподаватель5.    Спичкин Сергей Владимирович, ст. преподаватель6.    Соколов Денис Николаевич, ст. преподаватель    Список дисциплин по кафедре:1. Анализ деятельности предприятий2. Бюджет и бюджетная система РФ3. Бюджетная система РФ4. Бюджетное планирование и прогнозирование5. Бюджетное право6. Бюджетный учет и отчетность7. Государственный и муниципальный долг8. Деньги, кредит, банки9. Доходы бюджета10. Инвестиции11. Организация исполнения бюджета12. Организация коммерческой деятельности в сфере сервиса13. Прогнозирование и планирование в условиях рынка14. Разработка технологических и калькуляционных карт15. Рынок ценных бумаг16. Управление финансами в некоммерческих организациях17. Учет и отчетность в страховых организациях18. Финансовое консультирование19. Финансовое планирование и экономический анализ деятельности гостиниц ипредприятий общественного питания20. Финансовый анализ21. Финансовый менеджмент22. Финансовый менеджмент  в предпринимательстве23. Финансы 24. Финансы бюджетных учреждений25. Финансы и кредит26. Финансы предприятий27. Целевые бюджетные и внебюджетные фонды28. Экономика и финансы организации (предприятия)29. Экономический анализ      Кафедра экономики    

     Кафедра «Экономика» сформирована на базе кафедры «Бухгалтерский учет, анализи аудит» и кафедры «Экономика труда» в 2013 году. Эти кафедры имеют богатуюисторию, за период с 2001 по 2013 годы ими было подготовлено более 5000 тысяч  специалистов и бакалавров, которые в настоящее время успешно работают в различныхотраслях экономики России.В настоящее время кафедра осуществляет подготовку бакалавров по направлению«Экономика» профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» и «Экономика труда».Заведующий кафедрой «Экономика» Багрецов Николай Дмитриевич, к.э.н., доцент,«Заслуженный машиностроитель России».Качество подготовки студентов обеспечивается высоким профессиональным уровнемпрофессорского-преподавательского состава кафедры в т.ч. доля преподавателейкафедры, имеющих ученую степень кандидата наук составляет 60%, что соответствуеттребованиям образовательного стандарта третьего поколения. За последние два годасотрудниками кафедры издано два учебных пособия, коллективная монография, более5 статей опубликовано в научных изданиях аккредитованных Высшей АттестационнойКомиссией и более 26 статей в сборниках научных работ различного уровня.   Кафедра ведет активную научно-исследовательскую работу со студентами очной изаочной формы обучения. Кафедра осуществляет научное сопровождение рядапроектов кластерного развития в Курганской области и имеет прочные связи спредприятиями и организациями региона различных отраслей и организационно-правовых форм.Важнейшее направление в деятельности кафедры – высокое качество подготовкистудентов на основе формирования компетенций и активизация научной деятельностипреподавателей и студентов, как очной так и заочной формы обучения. Научноенаправление кафедры - «Инновационный потенциал региона в условиях инновационногоразвития.     Состав кафедры          №п/п  ФИО,ученая степень, ученое звание, должность  Преподаваемые дисциплины      1  Багрецов Н.Д., к.э.н., доцент, заведующий   кафедрой «Экономика»  «Корпоративные финансы», «Мировая экономика», «Мировая экономика и международные экономические отношения»      2  Анохина А.В., к.э.н., доцент кафедры  «Аудит», «Бухгалтерский учёт», «Бухгалтерский управленческий учёт», «Бухгалтерский учёт и анализ», «Управленческий учёт и учёт персонала», «Теоретические аспекты аудита», «Бухгалтерская мысль и балансоведение»,      3  Корюкина Н.В., ст. преподаватель  «Анализ и моделирование трудовых показателей», «Демография», «Статистика», «Статистика труда», «Экономика инноваций и инновационный анализ»      4  Коряпина В.В., к.п.н., доцент кафедры  «Экономика», «Экономическая теория», «Экономика организации»      5  Печёнкина Т. Б., ст. преподаватель   «Учёт и анализ», Бухгалтерский учёт и анализ», «Бухгалтерский финансовый учёт»,      6  Шепелина Н.А., ст. преподаватель  «Организация труда», «Научная организация труда», «Основы организации труда», «Политика доходов и заработной платы», «Нормирование труда», «Организация нормирования труда», «Рынок труда», «Рынок труда и занятости населения», « Политика доходов и качества жизни», «Основы социального государства», Экономика труда», «Экономика и социологимя труда», «Страхование», «ОГрганизация и планирование деятельности предприятия сервиса», «Социальное обеспечение», «Оплата труда персонала»,          
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