






1 Место дисциплины в структуре ООП бакалавриата:   Б1. В. ДВ 11.2. 

 

Дисциплина «Социальное обеспечение» относится к дисциплинам по 

выбору вариативной части подготовки бакалавров по направлению 

«Экономика» профилю «Финансы и кредит». 

При изучении данной дисциплины студент опирается на знания, 

полученные им при изучении следующих дисциплин: Право, Основы 

социального государства, Социального партнерство, Бухгалтерский учет и 

анализ, Инвестиции, Страхование. 

 

2 Цели и задачи дисциплины 

Целью преподавания дисциплины «Социальное обеспечение» является 

формирование у студента целостного представления о теории и практике 

социального обеспечения по разделам: 

 социальная защита населения и социальная помощь; 

 пенсионное обеспечение; 

 социальное страхование; 

 медицинское страхование; 

 социальные пособия;  

 компенсационные выплаты. 

Задачами дисциплины являются:  

 формирование представления об основных разделах социального 

обеспечения; 

 приобретение знаний в области социальной защиты населения и 

социальной помощи; 

 ознакомление с основными правами и обязанностями внебюджетных 

социальных фондов и их роль в социальном обеспечении населения; 

 изучение основных источников формирования внебюджетных фондов, 

создаваемых для социального обеспечения населения. 

 

По завершению изучения дисциплины «Социальное обеспечение» 

студент должен  

Знать: 

- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального 

и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, 

пособий и других социальных выплат, предоставления услуг; 

- все формы социальной защиты населения, социальной помощи наиболее 

нуждающимся; 

- понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), 



дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 

условия их назначения, размеры и сроки; 

- источники финансирования социального обеспечения, размеры и 

условия выплат всех видов социального обеспечения.  

Уметь:  

- ориентироваться в содержании нормативных правовых актов 

федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих 

вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, 

предоставления услуг; 

-применять юридическую информацию в решении вопросов, касающихся 

социальной защиты населения, выплаты пенсий, пособий. 

-выявлять сущность проблемы, возникающей в профессиональной 

деятельности и находить пути еѐ решения; 

Владеть:  

- навыками работы с научной, нормативной, справочной литературой;  

-навыками анализа нормативно-правовых документов, относящихся к 

правовому социальному обеспечению населения; 

-навыками работы с информационными системами; 

-методами анализа современных событий и процессов на основе 

существующих правовых и социальных норм; 

 

3 Требования к результатам освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование    следующих 

компетенций: 

3. Требования к результатам освоения дисциплины:  

В результате освоения данной дисциплины каждый студент должен 

обладать следующими компетенциями:  

- способностью использовать основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой позиции (ОК-1); 

- способностью использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-6); 

- способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных задач (ОПК-2); 

- способностью собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов 

(ПК-1); 



- способностью анализировать и интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-

экономических показателей (ПК-6); 

- способностью использовать для решения коммуникативных задач 

современные технические средства и информационные технологии (ПК-10) 

 

Индекс 

компетенции 

(ОК) 

Образовательный результат (указывается формируемые 

образовательные результаты в рамках соответствующих 

компетенций) 

ОК-1 - знать:  

основные формы, принципы и законы правильного мышления, основные 

понятия, направления и традиции; 

- уметь: 

применять правила мышления к конкретным познавательным ситуациям, 

использовать философские категории и концепции для выработки 

эффективных моделей поведения; 

-владеть:  

культурой размышления, навыками критического, самостоятельного 

мышления. 

ОК-6 - знать: 

основные нормативные документы, регулирующие вопросы социального 

обеспечения; 

- уметь: 

ориентироваться в системе законодательства и нормативных правовых 

актов, регламентирующих вопросы социального обеспечения и сферу 

профессиональной деятельности; 

- владеть: 

навыками поиска необходимых нормативных и законодательных 

документов и навыками работы с ними в профессиональной 

деятельности. 

ОПК - 2 -знать: 

 методы и приемы сбора, обработки и анализа экономических  данных 

для решения профессиональных задач; 

- уметь: 

осуществлять поиск информации по полученному заданию, сбор, анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач 

- владеть: 

практическими навыками сбора, обработки и анализа экономических  

данных. 

 

ПК-1 

  Знать: 
- экономические показатели деятельности хозяйствующих субъектов. 

  Уметь: 

- осуществлять сбор и анализ данных для расчетов показателей в 

области социального обеспечения; 

  Владеть: 

- навыками сбора и обобщения информации; 

- приемами ведения дискуссий и результативной работы в группе. 



ПК-6   Знать: 

- показатели отечественной и зарубежной статистики о социально-

экономических процессах и явлениях, позволяющие, выявлять 

тенденции их изменения  

  Уметь: 

- проводить анализ показателей отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических процессах и явлениях, 

позволяющие, выявлять тенденции их изменения  

 

  Владеть: 

-  навыками самостоятельной аналитической работы; 

- методами ведения дискуссий и результативной работы в группе; 

- навыками представления результатов своего анализа в устных 

выступлениях; 

 

  

ПК - 10 

  Знать: 
- способы решения коммуникативных задач при помощи 

современных технических средств и информационных технологий 

  Уметь: 
- использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии 

  Владеть: 

-  способностью использовать для решения коммуникативных задач 

современные технические средства и информационные технологии 

 

 

5  Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины и 

формируемых в них профессиональных и общекультурных компетенций 

Шифр 

раздела, 

темы 

дисципл

ины 

Наименование раздела, темы 

дисциплины 

Колич

ество 

часов 

 Компетенции 

общекульт

урные  

профессиональные  общее 

количест

во 

компетен 

ций 

ОК-1 ОК-6 ОПК-

2 

ПК-

1 

ПК-6 ПК-10 

Т 1 Понятие, предмет, метод, 

система права  социального 

обеспечения 

7 +    +  0,21 

Т 2 Финансирование 

социального обеспечения 

7 +  + + + + 0,21 

Т 3 Принципы социального 

обеспечения 

7 + +  + +  0,21 

Т 4 Инвалидность и социальная 

защита инвалидов в РФ 

8 + +  + + + 0,21 

Т 5 Трудовой стаж 7 + + + +  + 0,21 

Т 6 Обязательное социальное 

страхование 

8 + + + +  + 0,21 

Т 7 Пенсионное обеспечение. 

Социальное обслуживание 

пожилых людей. 

8 + + + + + + 0,21 

Т 8 Трудовые пенсии по старости 8 + + + +  + 0,21 



Т 9 Пенсии за выслугу лет и 

социальные пенсии 

8 + + + +  + 0,22 

Т 10 Пенсии по инвалидности. 

Социальное обслуживание 

инвалидов 

8 + + + + + + 0,22 

Т 11 Пенсии по случаю потери 

кормильца 

8 + + + +  + 0,22 

Т 12 Социальные пособия и 

компенсационные социальные 

выплаты. Социальное 

обслуживание  детей. 

8 + + + + + + 0,22 

Т 13 Медицинское страхование 8 + + + +  + 0,22 

Т 14 Сокращение безработицы 

среди трудоспособного 

населения 

8 +  + + +  0,22 

  Итого: 108       3 

 

 

6 Тематическое планирование 

6.1 Распределение учебных часов по разделам 

Шифр 

раздела, 

темы 

дисцип-

лины 

Наименование раздела, темы дисциплины Количество часов по видам учебных 

занятий 

лекции практичес-

кие занятия 

самостоя- 

тельная 

работа 

Т 1 Понятие, предмет, метод, система права  

социального обеспечения 

0,25 - 6 

Т 2 Финансирование социального обеспечения - - 6 

Т 3 Принципы социального обеспечения 0,25 - 6 

Т 4 Инвалидность и социальная защита инвалидов в РФ 1 1 6 

Т 5 Трудовой стаж 0,5 0,5 6 

Т 6 Обязательное социальное страхование 1 1 6 

Т 7 Пенсионное обеспечение. Социальное обслуживание 

пожилых людей. 

0,5 0,5 6 

Т 8 Трудовые пенсии по старости 0,5 1 6 

Т 9 Пенсии за выслугу лет и социальные пенсии 0,5 0,5 6 

Т 10 Пенсии по инвалидности 0,5 0,5 5 

Т 11 Пенсии по случаю потери кормильца 0,5 0,5 6 

Т 12 Социальные пособия и компенсационные 

социальные выплаты. Социальное обслуживание  

детей. 

1 1 65 

Т 13 Медицинское страхование 1 1 12 



Т 14 Сокращение безработицы среди трудоспособного 

населения 

0,5 0,5 12 

 Итого: 8 8 92 

 

6.2 Содержание лекционных занятий 

Тема 1. Понятие, предмет, метод, система права  социального 

обеспечения. 

Понятие «социальное обеспечение». Основные современные критерии 

(признаки) социального обеспечения. Функции социального обеспечения. 

Социальное обеспечение и социальная защита. Правовые основы 

государственного социального страхования в Российской Федерации.  

Тема 3. Принципы социального обеспечения 

Понятие принципов права социального обеспечения и их класиффикация. 

Содержание принципов права социального обеспечения: всеобщность 

социального обеспечения;  осуществление социального обеспечения; 

обязательное социальное страхование;  обязанность государства гарантии 

уровня социального обеспечения не ниже прожиточного минимума; 

многообразие видов социального обеспечения. 

Тема 4. Инвалидность и социальная защита инвалидов в РФ 

Понятие инвалидности. Основные категории жизнедеятельности. 

Классификации нарушений функций организма по степени выраженности. 

Критерии определения групп инвалидности. Медико- социальная экспертиза: 

порядок направления на медико- социальную экспертизу,  порядок проведения 

экспертизы. Социальная защита и реабилитация инвалидов. Социально – 

бытовое обслуживание инвалидов.  Меры социальной защиты детей – 

инвалидов.  

Тема 5. Трудовой стаж 

Понятие и виды трудового стажа (страховой стаж, общий трудовой стаж, 

специальный трудовой стаж). Подтверждение страхового стажа.  Роль и 

значение страхового стажа, порядок его начисления. Периоды работ, которые 

составляют общий трудовой и страховой стажи. Непрерывный трудовой стаж. 

Дополнительные блага, предоставленные при наличии большого непрерывного 

стажа. Стаж на специальных видах работы.  Категории работающих, имеющих 

право на досрочный выход на пенсию по старости. Порядок документального 

подтверждения всех видов трудового стажа. Цели, для которых необходимо 

знать величину страхового стажа. 

Тема 6. Обязательное социальное страхование 

Понятие и виды обязательного социального страхования. Обязательное 

социальное страхование как организационно-правовая форма социального 

обеспечения. Основные принципы обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на  производстве  и  профессиональных  заболеваний.  

Основные права и обязанности фонда обязательного социального страхования, 



страхователей и застрахованных лиц. Страховой взнос. Тариф страхового 

взноса. Социальные страховые риски. Страховой случай. Обеспечение по 

обязательному социальному страхованию. Средства обязательного социального 

страхования. Порядок администрирования страховых взносов в фонд 

обязательного социального страхования. 

Тема 7. Пенсионное обеспечение. Социальное обслуживание пожилых 

людей. 

Пенсионная система России на современном этапе. Права и обязанности 

пенсионного фонда России. Субсидиарная ответственность государства по 

обязательствам пенсионного фонда перед застрахованными лицами. Виды 

трудовых пенсий и их структура. Порядок назначения, перерасчет ресурсов, 

выплаты и доставки трудовых пенсий. Сроки и условия назначения трудовых 

пенсий. Сроки и порядок перерасчета пенсий. Приостановление и 

возобновление выплаты трудовых пенсий. Выплаты трудовых пенсий лицам, 

выезжающим на постоянное место жительства за пределы территории РФ.  

Порядок и условия удержания из трудовой пенсии. Негосударственные пенсии, 

порядок и источники их выплат. 

Тема 8. Трудовые пенсии по старости 

Трудовые пенсии по старости на общих основаниях. Досрочные пенсии 

по старости. Порядок определения размера страховой и накопительной частей 

трудовой пенсии по старости. 

Фиксированный базовый размер страховой части трудовой пенсии по 

старости. Его зависимость от возраста, места проживания и количества 

нетрудоспособных членов семьи, находящихся на иждивении пенсионера. 

Накопительная часть трудовой пенсии, основные механизмы ее увеличения с 

молодых лет застрахованного лица. Валоризация размера трудовой пенсии. 

Расчетный пенсионный капитал. Пенсия по государственному пенсионному 

обеспечению. Пенсионные накопления. Корректировка размера трудовой 

пенсии. Индексация пенсий. Ожидаемый период выплаты трудовой пенсии. 

Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование. Порядок их 

администрирования. Индивидуальный лицевой счет застрахованного лица. 

Специальная часть индивидуального лицевого счета. 

Тема 9. Пенсии за выслугу лет и социальные пенсии 

Понятие пенсии за выслугу лет. Категории граждан России, имеющих 

право на получение пенсий за выслугу лет. Источники и порядок выплаты 

пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией, и 

условия еѐ  назначения. Досрочное назначение трудовых пенсий.  Размеры 

социальной пенсии. Порядок назначения  социальной пенсии по возрасту. 

Социальные пенсии детям-инвалидам. 

Тема 10. Пенсии по инвалидности. 

Понятия инвалидности. Ограничения жизнедеятельности. Инвалидности 

вследствие военной травмы. Степени и причины инвалидности. Условия 



назначения трудовой пенсии по инвалидности.      Порядок определения 

размера и выплаты страховой и накопительной частей трудовой пенсии по 

инвалидности.  

Пенсионное обеспечение инвалидов из числа военнослужащих, граждан, 

пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф. 

Тема 11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Понятие «потеря кормильца». Условия назначения трудовой пенсии по 

случаю потери кормильца. Порядок определения размера и выплаты трудовой 

пенсии по случаю потери кормильца. Определение пенсии по случаю потери 

кормильца семей  военнослужащих; граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф. Перечень членов семьи, которые 

могут быть признаны нетрудоспособными и будут иметь право на получение 

пенсии. 

Тема 12. Социальные пособия и компенсационные социальные 

выплаты. Социальное обслуживание  детей. 

Понятие пособий и их классификация.  Пособие по временной 

нетрудоспособности: условия назначения, период, за который оно 

выплачивается, размер.  Пособия по беременности и родам: единовременное 

пособие в связи с рождением и усыновлением ребѐнка; ежемесячное пособие на 

ребенка; пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 1,5 лет. Их размеры.  Социальное пособие на погребение: условия 

назначения,  размер, порядок выплаты, место обращения.  

Компенсационные выплаты по системе социального обеспечения: в связи 

со служебными командировками, переводом, приемом или направлением на 

работу в другую местность, лицам, получающим пенсию в минимальном 

размере; на приобретение одежды для детей; на оплату жилья и коммунальных 

услуг; неработающим трудоспособным гражданам, осуществляющим уход за 

нетрудоспособными. 

Условия назначения и размер пособий: по беременности и родам, 

женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждения в ранние сроки 

беременности, при рождении ребенка, на период отпуска по уходу за ребенком 

по достижению им возраста 1,5 лет и д.р.  Порядок назначения, размер и 

условия использования материнского капитала.  Условия получения 

государственного ордена «Родительская слава» и почетного знака Курганской 

области «Материнская слава». 

Тема 13. Медицинское страхование 

Основные принципы охраны здоровья граждан. Обязательное 

медицинское страхование – одна из гарантий права граждан на бесплатную 

медицинскую помощь и лечение. Размеры взносов в ФОМС и порядок их 

оплаты и администрирование.  

Санаторно-курортное лечение. Формы взаимодействия лечебных 

учреждений и страховых медицинских организаций.  



Основные права и обязанности территориальных фондов обязательного 

медицинского страхования и страховых медицинских организаций и формы 

взаимодействия их между собой. Страховые медицинские и их основные 

функции. Аккредитация медицинского учреждения. Лицензия на 

осуществление медицинской помощи и услуг. Медицинская помощь и лечение. 

Добровольное медицинское страхование. Лекарственная помощь. Порядок 

отпуска бесплатных медицинских препаратов. 

Тема 14. Сокращение безработицы среди трудоспособного населения 

Виды и формы безработицы. Порядок и условия признания граждан 

безработными. Случаи, когда неработающие граждане не могут быть признаны 

безработными. Порядок и условия определения размера пособия по 

безработицы. Порядок и продолжительность выплаты пособия по безработицы. 

Основания для прекращения выплаты пособия по безработицы.  

Переобучение безработных на новые более востребованные рынком 

профессии. Трудовая самозанятость населения. Обучение студентов разработке 

бизнес-планов для получения безработными государственных грантов для 

развертывания собственного бизнеса.  Факторы, обуславливающие безработицу 

в России. Методы борьбы с безработицей. Политика занятости. Социальные 

последствия безработицы. 

 

6.3 Содержание практических занятий 

Тема 4. Инвалидность и социальная защита инвалидов в РФ 

Критерии определения групп инвалидности. Социальная защита и 

реабилитация инвалидов. Основные направления реабилитации инвалидов. 

Меры социальной защиты инвалидов в области медицины. Меры обеспечения 

жизнедеятельности инвалидов. Социально – бытовое обслуживание инвалидов.  

Меры социальной защиты детей – инвалидов.  

Тема 5. Трудовой стаж 

Понятие и значение страхового стажа. Общий трудовой стаж. 

Специальный страховой стаж. Выслуга лет. Исчесление стажа. Подтверждение 

стажа.  

Тема 6. Обязательное социальное страхование 

Основные права и обязанности фонда обязательного социального 

страхования, страхователей и застрахованных лиц. Страховой взнос. Тариф 

страхового взноса. Социальные страховые риски. Страховой случай. 

Обеспечение по обязательному социальному страхованию. Средства 

обязательного социального страхования.  

Тема 7. Пенсионное обеспечение. Социальное обслуживание пожилых 

людей. 

Права и обязанности пенсионного фонда России. Виды трудовых пенсий 

и их структура. Порядок назначения, перерасчет ресурсов, выплаты и доставки 

трудовых пенсий. Негосударственные пенсии, порядок и источники их выплат. 



Тема 8. Трудовые пенсии по старости 

Понятие трудовой пенсии по старости. Право на досрочную трудовую 

пенсию. Порядок определения размера страховой и накопительной частей 

трудовой пенсии по старости. 

Фиксированный базовый размер страховой части трудовой пенсии по 

старости. Накопительная часть трудовой пенсии, основные механизмы ее 

увеличения с молодых лет застрахованного лица.  

Тема 9. Пенсии за выслугу лет и социальные пенсии 

Категории граждан России, имеющих право на получение пенсий за 

выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией, и условия еѐ  

назначения. Досрочное назначение трудовых пенсий.  Социальные пенсии 

детям-инвалидам. 

Тема 10. Пенсии по инвалидности. 

Понятия инвалидности. Ограничения жизнедеятельности. Инвалидности 

вследствие военной травмы. Степени и причины инвалидности. Условия 

назначения трудовой пенсии по инвалидности.      Порядок определения 

размера и выплаты страховой и накопительной частей трудовой пенсии по 

инвалидности. Пенсионное обеспечение инвалидов из числа военнослужащих, 

граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных 

катастроф. 

Тема 11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Понятие «потеря кормильца». Условия назначения трудовой пенсии по 

случаю потери кормильца. Порядок определения размера и выплаты трудовой 

пенсии по случаю потери кормильца. Определение пенсии по случаю потери 

кормильца семей  военнослужащих; граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф. Перечень членов семьи, которые 

могут быть признаны нетрудоспособными и будут иметь право на получение 

пенсии. 

Тема 12. Социальные пособия и компенсационные социальные 

выплаты. Социальное обслуживание  детей. 

Понятие пособий и их классификация.  Пособие по временной 

нетрудоспособности: условия назначения, период, за который оно 

выплачивается, размер.  Пособия по беременности и родам: единовременное 

пособие в связи с рождением и усыновлением ребѐнка; ежемесячное пособие на 

ребенка; пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 1,5 лет. Компенсационные выплаты по системе социального 

обеспечения: в связи со служебными командировками, переводом, приемом или 

направлением на работу в другую местность, лицам, получающим пенсию в 

минимальном размере; на приобретение одежды для детей; на оплату жилья и 

коммунальных услуг; неработающим трудоспособным гражданам, 

осуществляющим уход за нетрудоспособными. 

Тема 13. Медицинское страхование 



Обязательное медицинское страхование – одна из гарантий права граждан 

на бесплатную медицинскую помощь и лечение. Размеры взносов в ФОМС и 

порядок их оплаты и администрирование.  Формы взаимодействия лечебных 

учреждений и страховых медицинских организаций.  

Основные права и обязанности территориальных фондов обязательного 

медицинского страхования и страховых медицинских организаций и формы 

взаимодействия их между собой.  

Тема 14. Сокращение безработицы среди трудоспособного населения 

Виды и формы безработицы. Порядок и условия признания граждан 

безработными. Случаи, когда неработающие граждане не могут быть признаны 

безработными. Порядок и условия определения размера пособия по 

безработицы. Порядок и продолжительность выплаты пособия по безработицы. 

Основания для прекращения выплаты пособия по безработицы.  

 

 

6.4 Содержание самостоятельной работы студентов 

Шифр 
СРС 

Виды самостоятельной 

работы студентов (СРС) 

Наименование и содержание Трудоем

-кость, 

часы 

Виды 

контроля 

СРС 

С1 Углубленное 
изучение разделов, 
тем дисциплины 
лекционного курса 

Т1. Понятие, предмет, метод, система права  

социального обеспечения 

30/0,83 Опорный 

конспект 

Выступл

ения в 

ходе 

семинарс

ких 

занятий 

 

Т2. Финансирование социального 

обеспечения 

Т3.Принципы социального обеспечения 

Т4. Инвалидность и социальная защита 

инвалидов в РФ 

Т5. Трудовой стаж 

Т 6. Обязательное социальное страхование 

 Т7. Пенсионное обеспечение. Социальное 

обслуживание пожилых людей. 

 Т8. Трудовые пенсии по старости 

 Т9. Пенсии за выслугу лет и социальные 

пенсии 

 Т10. Пенсии по инвалидности 

Т11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Т 12. Социальные пособия и компенсацион-

ные социальные выплаты. Социальное 

обслуживание  детей. 

Т13. Медицинское страхование 

Т14. Сокращение безработицы среди 

трудоспособного населения 

СЗ Подготовка к 
аудиторным занятиям 
(практические и 
лабораторные 
занятия, текущий и 
рубежный контроль) 

Т4. Инвалидность и социальная защита 

инвалидов в РФ 

30/ 0,83 Реферат

ы 

Выступл

ения в 

ходе 

Т5. Трудовой стаж 

Т 6. Обязательное социальное страхование 

 Т7. Пенсионное обеспечение. Социальное 

обслуживание пожилых людей. 



 Т8. Трудовые пенсии по старости семинарс

ких 

занятий 

 

 Т9. Пенсии за выслугу лет и социальные 

пенсии 

 Т10. Пенсии по инвалидности 

Т11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Т 12. Социальные пособия и 

компенсационные социальные выплаты. 

Социальное обслуживание  детей. 

Т13. Медицинское страхование 

Т14. Сокращение безработицы среди 

трудоспособного населения 

С5 Подготовка к 
промежуточной 
аттестации по 
дисциплине (экзамен) 

Т1. Понятие, предмет, метод, система права  

социального обеспечения 

32/ 0,89  

Т2. Финансирование социального 

обеспечения 

Т3.Принципы социального обеспечения 

Т4. Инвалидность и социальная защита 

инвалидов в РФ 

Т5. Трудовой стаж 

Т 6. Обязательное социальное страхование 

 Т7. Пенсионное обеспечение. Социальное 

обслуживание пожилых людей. 

 Т8. Трудовые пенсии по старости 

 Т9. Пенсии за выслугу лет и социальные 

пенсии 

 Т10. Пенсии по инвалидности 

Т11. Пенсии по случаю потери кормильца 

Т 12. Социальные пособия и компенсацион-

ные социальные выплаты. Социальное 

обслуживание  детей. 

Т13. Медицинское страхование 

Т14. Сокращение безработицы среди 

трудоспособного населения 

Итого: 92/2,5    

 

7 Фонд оценочных средств 

 

7.1 Оценочные средства 

7.1.1 Критерии определения оценок на экзаменах  

1. Оценка «отлично». 

Оценка «отлично» ставится студенту, ответ которого содержит: 

- глубокое знание программного материала, а также основного 

содержания и  новаций лекционного курса по сравнению с учебной 

литературой; 

- знание концептуально-понятийного аппарата всего курса; 



- знание монографической литературы по курсу свидетельствует 

о способности самостоятельно критически оценивать основные положения 

курса и увязывать теорию с практикой. 

Оценка «отлично» не ставится в случаях систематических пропусков 

студентом семинарских и лекционных занятий по неуважительным причинам, 

отсутствия активного участия на семинарских занятиях, а также неправильных 

ответов на дополнительные вопросы преподавателя. 

2. Оценка «хорошо». 

Оценка «хорошо» ставится студенту, ответ которого свидетельствует: 

- о полном знании материала по программе; 

- о знании рекомендованной литературы, а также содержит в целом 

правильное, но не всегда точное и аргументированное изложение материала. 

Оценка «хорошо» не ставится в случаях пропусков студентом 

семинарских и лекционных занятий по неуважительным причинам. 

3. Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, ответ которого 

содержит: 

- поверхностные знания важнейших разделов программы и содержания 

лекционного курса; 

- затруднения с использованием научно-понятийного аппарата 

и терминологии курса; 

- стремление логически чѐтко построить ответ, свидетельствует 

о возможности последующего обучения. 

4. Оценки «неудовлетворительно» ставятся студенту, имеющему 

существенные пробелы в знании основного материала по программе, а также 

допустившему принципиальные ошибки при изложении материала. 

 

 

7.1.2 Перечень примерных тем рефератов 

Самостоятельная работа студентов осуществляется в виде докладов и 

практических заданий. 

1. Органы управления социальным обеспечением и их основные функции. 

2.  Понятие и виды социальных пособий, их характеристика. 

3. Пособие по временной нетрудоспособности. Порядок исчисления 

пособия по временной нетрудоспособности. 

4. Пособие по беременности,  родам (порядок исчисления размеров 

пособия), пособия по уходу за ребенком до достижения определенного возраста 

(кто имеет право на пособие, его размер, порядок начисления и выплаты).    

5.Пособия по безработице (порядок признания безработным, 

продолжительность выплаты пособия, варианты размеров пособия, основания 

для прекращения выплаты пособия). 



6. Пособие и страховые выплаты по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

7. Трудовая пенсия по инвалидности. Понятие и причины инвалидности. 

8.  Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих 

право на этот вид пенсии. Условия назначения и размер пенсии по потере 

кормильца. 

9. Обязательное и добровольное  медицинское страхование. 

10. Социально-бытовое обслуживание лиц пожилого возраста и 

инвалидов органами социальной защиты населения. 

11. Социальная пенсия: лица, имеющие право на нее, порядок 

определения ее размеров.   

12. Трудовой стаж, понятие, виды, исчисление и подтверждение 

трудового стажа, его отличие от страхового стажа. 

13. Характеристика безработицы в стране и регионе. 

 

7.2 Контрольные средства оценки 

 

7.2.1 Примерные тесты для зачета: 

1. Какие из нижеперечисленных подразделений имеет Главное 

управление защиты населения в муниципальных образованиях (городах и 

районах) Курганской области: 

а) управления (отделы); 

б) филиалы; 

в) группу специалистов; 

г) все перечисленное верно. 

2. Что из нижеперечисленного не входит в систему главного  

управления защиты населения: 

а) дома-интернаты для пожилых людей и инвалидов; 

б) мастерские по изготовлению технических и ортопедических изделий; 

в) реабилитационные центры для детей с ограниченными возможностями; 

г) все перечисленное верно. 

3. Что из нижеперечисленного не входит в функциональные 

обязанности органов Главного управления защиты населения: 

а) выдача бесплатных путевок на санаторно-курортное лечение 

инвалидам по общему заболеванию; 

б) оплата жилищно-коммунальных услуг льготным категориям граждан; 

в) выдача субсидий на приобретение или строительство жилья родителям 

при рождении 3х (тройни) и более детей; 

г) все перечисленное верно. 



4. На кого из нижеперечисленных категорий умерших граждан 

выплачивают пособие на погребение муниципальные подразделения 

Главного управления социальной защиты населения: 

а) не работавшим пенсионерам; 

б) работавшим гражданам; 

в) не работавшим гражданам и не пенсионерам; 

г) все вышеперечисленное верно. 

5. Какие из нижеперечисленных пособий выплачивает  

подразделение Главного управления защиты населения: 

а) на оздоровление детей военнослужащих по призыву, погибших при 

несении военной службы или ставших инвалидами; 

б) по временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на 

производстве и профессиональными заболеваниями; 

в) санаторно-курортное лечение работников и членов их семей; 

 г) все вышеперечисленное верно. 

6. Какой из нижеперечисленных ответов является верным при 

решении вопроса присвоения звания «Ветеран труда»: 

а) наличие трудового стажа у мужчин 25 лет, женщин – 20 лет, 

правительственной награды (орден, медаль) или почетной грамоты 

федерального министерства; 

б) наличие трудового стажа у мужчин 40 лет, женщин – 35 лет и 

почетных грамот Губернатора, Правительства, областной Думы; 

в) матерям, имеющим знак «Материнская слава» и 15 лет трудового 

стажа; 

г) все вышеперечисленное  верно. 

7. Какой из нижеперечисленных социальных фондов имеет 

двухуровневую структуру: 

а) пенсионный фонд РФ; 

б) фонд социального страхования РФ; 

в) Фонд обязательного медицинского страхования; 

г) все вышеперечисленное верно. 

8. Какое из нижеперечисленных пособий выплачивается за счет 

средств областного бюджета: 

а) ежемесячное пособие по уходу за ребенком; 

б) единовременное пособие при рождении ребенка; 

в) дополнительные пособия при рождении (усыновлении) ребенка; 

г) все вышеперечисленное верно. 

9.  Какие из нижеперечисленных государственных учреждений 

социальной защиты населения имеются во всех муниципальных 

образованиях: 

а) центры по реабилитации детей с ограниченными возможностями; 

б) комплексные центры социальной защиты населения; 



в) дома для граждан пожилого возраста и инвалидов; 

г) все перечисленное верно. 

10. Социальные пособия получают: 

а) только неработающие граждане; 

б) работающие, но застрахованные лица; 

в) работающие и неработающие, в том числе пенсионеры; 

г) все перечисленные категории граждан. 

11. Социальные пособия выплачиваются за счет: 

а) средств бюджетов всех уровней; 

б) фонда социального страхования; 

в) федерального фонда медицинского страхования; 

г) все перечисленное верно. 

12. Пособие – это денежная выплата, которая выплачивается: 

а) единовременно; 

б) периодически; 

в) пожизненно; 

г) все перечисленное верно. 

13. Работающим женщинам пособие по беременности и родам 

выплачивается: 

а) подразделениями фонда социального страхования; 

б) по месту работы (службы, учебы); 

в) филиалами Главного управления социальной защиты населения; 

г) все перечисленное верно. 

14. Пособие по беременности и родам неработающим женщинам 

выплачивается: 

а) подразделениями фонда социального страхования; 

б) территориальным фондом медицинского страхования; 

в) филиалами Главного управления социальной защиты населения; 

г) все перечисленное верно. 

15.  Пособия гражданам, имеющим детей, могут быть назначены: 

а) гражданам России, проживающим на территории России; 

б) гражданам, проходящим военную службу в Вооруженных силах и 

внутренних дел России, МЧС и других специализированных службах; 

в) иностранным гражданам и лицам без гражданства, проживающим на 

территории России; 

г) все вышеперечисленное неверно. 

16.  Не имеют права на пособия граждане, имеющие детей: 

а) чьи дети находятся на полном государственном обеспечении; 

б) лишенные родительских прав; 

в) выехавшие на ПМЖ за пределы России; 

г) все вышеперечисленное неверно. 



17. Единовременное пособие при рождении ребенка неработающим 

женщинам выплачивают: 

а) филиалы управления социальной защиты населения; 

б) подразделения фонда медицинского страхования; 

в) фонд социального страхования; 

г) все вышеперечисленное неверно. 

18. Период выплаты пособия по безработице не может превышать, 

месяцев: 

а) 12 

б) 18 

в) 24 

г) все перечисленное верно. 

19.  Размер пособия по безработице в первые три месяца его выплаты 

от среднего заработка на последнем месте работы составляет, проценты: 

а) 75 

б) 70 

в) 60 

г) 50 

20.  Самозанятость – это: 

а) самостоятельный поиск работы; 

б) представление в службу занятости безработным бизнес – плана с 

целью получения государственного гранта для развития нового бизнеса; 

в) переобучение на курсах службы занятости для получения новой 

востребованной рынком профессии; 

г) все перечисленное верно. 

21. Куда из нижеперечисленного не может быть израсходован 

материнский капитал: 

а) на покупку или строительство квартиры; 

б) на покупку автомобиля; 

в) на увеличение накопительной части трудовой пенсии по старости; 

г) на обучение ребенка, на которого оформлен материнский капитал. 

22. Субъектами обязательного медицинского страхования являются: 

а) страхователи; 

б) страховая медицинская организация; 

в) медицинское учреждение; 

г) застрахованные лица. 

23.  Трудовая пенсия по старости состоит из следующих частей: 

а) базовая, страховая; 

б) страховая, накопительная; 

в) накопительная, страховая, базовая; 

г) все перечисленное верно. 

24. Общий трудовой стаж – это… 



а)   суммарная продолжительность трудовой и общественно-полезной 

деятельности   до   01.01.2002г.,   учитываемая   в   календарном   порядке,   не 

зависимо от перерывов в работе;                       

б)  суммарная продолжительность периодов работы, в течение которой 

уплачиваются страховые взносы в Пенсионный фонд РФ; 

в)      суммарная      продолжительность      трудовой      деятельности      в 

определенных профессиях, должностях, отраслях, определенных местностях, с 

которыми закон связывает особые правовые последствия. 

25. Страховой стаж - это 

а)   суммарная продолжительность трудовой и общественно-полезной 

деятельности   до   01.01.2002г.,   учитываемая   в   календарном   порядке,   не 

зависимо от перерывов в работе; 

б)  суммарная продолжительность периодов работы, в течение которой 

уплачиваются страховые взносы в Пенсионный фонд РФ; 

в)      суммарная      продолжительность      трудовой      деятельности      в 

определенных профессиях, должностях, отраслях, определенных местностях, с 

которыми закон связывает особые правовые последствия. 

26.   Специальный трудовой стаж - это 

а)  суммарная продолжительность трудовой и общественно-полезной  

деятельности   до   01.01.2002г.,   учитываемая   в   календарном   порядке,     

не зависимо от перерывов в работе; 

б)  суммарная продолжительность периодов работы, в течение которой   

уплачиваются страховые взносы в Пенсионный фонд РФ; 

в)  суммарная продолжительность трудовой деятельности в определенных   

профессиях, должностях, отраслях, определенных местностях, с 

которыми  закон связывает особые правовые последствия. 

27.  Расчетный пенсионный капитал - это 

а)  расчетный размер ежемесячной пенсии; 

б) накопившаяся на личном счете застрахованного лица в ПФР сумма   

страховых пенсионных взносов; 

в) общая сумма страховых взносов и иных поступлений в ПФР за   

застрахованное   лицо,   которая   является   базой   для   определения    

размера страховой части трудовой пенсии. 

28. Социальная пенсия - это 

а)  пенсия по инвалидности; 

б)  пенсия по потере кормильца; 

в)  государственная денежная выплата, носящая регулярный характер, 

которая выплачивается гражданам, признанным нетрудоспособными, которые 

вследствие каких-либо причин не имеют права на трудовую пенсию. 

29.  Кому из нижеперечисленных категорий граждан назначается 

социальная пенсия: 

а) инвалиду детства; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B5%D0%BD%D1%81%D0%B8%D1%8F


б) нетрудоспособному члену семьи, потерявшему кормильца; 

в) достигшему  преклонного возраста при отсутствии страхового стажа; 

г) все перечисленное верно. 

30.  Какие из нижеперечисленных подразделений имеет Курганское 

отделение Пенсионного фонда России  в муниципальных образованиях 

(городах и районах) Курганской области: 

а) филиалы; 

б) управления (отделы); 

в) группу специалистов; 

г) все перечисленное верно. 

31. Пенсия – это: 

а) ежемесячный платеж; 

б) социальное пособие; 

в) денежная помощь; 

г) все перечисленное верно. 

32.  Индивидуальный (персонифицированный) учет – это: 

а)  организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице ,  

необходимых для назначения трудовой пенсии по возрасту; 

б)  организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице 

в  фондах обязательного медицинского страхования; 

в) организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице в  

фонде социального страхования; 

г) все перечисленное верно. 

33.Страховой случай в пенсионном страховании – это: 

а) пожар на даче, смерть застрахованного лица; 

б) достижение пенсионного возраста; 

в) наступление инвалидности; 

г) потеря кормильца. 

34. Государственная пенсия выплачивается из: 

а) бюджета пенсионного фонда РФ; 

б) федерального бюджета; 

в) регионального бюджета; 

г) все перечисленное верно. 

35. Трудовая пенсия по старости выплачивается из: 

а) бюджета пенсионного фонда России; 

б) федерального бюджета; 

в) регионального бюджета; 

г) все перечисленное неверно. 

36.  Социальные пенсии выплачиваются: 

а) детям – инвалидам; 

б) матерям 50-летнего возраста, если они имеют детей инвалидов; 

в) пенсионерам, бывшим военным, сотрудникам МВД. 



г) все перечисленное верно. 

37.  С какого возраста (лет) начисляется социальная пенсия 

мужчинам: 

а) 55; 

б) 60; 

в) 65; 

г) 70 лет. 

38.  С какого возраста (лет) начисляется социальная пенсия 

женщинам: 

а) 50; 

б) 55; 

в) 60; 

г) 65 лет. 

39.  Нетрудоспособным членом семьи умершего кормильца могут 

быть признаны: 

а) дети, братья, сестры в возрасте до 18 лет, если они находились на 

полном   содержании умершего кормильца; 

б) дети, братья, сестры в возрасте 23 лет, если они находились на полном  

содержании умершего кормильца; 

в) члены его семьи, если их личные доходы были меньше прожиточного  

минимума. 

40.  Пенсионный фонд России – это: 

а) страховщик; 

б) страхователь; 

в) правительственное агентство по управлению пенсионным 

страхованием; 

г) все перечисленное верно. 

41.  С какого возраста включается время в общий трудовой стаж: 

а) с 14-летнего возраста; 

б) с 15-летнего возраста; 

в) с 16-летнего возраста; 

г) все перечисленное неверно. 

42. Страхователи в ОСС и ПФР – это  

а) страховые компании; 

б) компании, фирмы, выплачивающие страховые взносы в Пенсионный 

фонд России (ПФР) и фонд социального страхования (ОСС) за каждого 

работающего сотрудника; 

в) застрахованные сотрудники фирмы; 

г) все перечисленное верно. 

43. Фонд социального страхования является источником 

финансирования: 

а) пособий по беременности и родам; 



б) пенсии по инвалидности; 

в) пенсии по потере кормильца; 

г) все перечисленное верно. 

44. Непрерывный трудовой стаж важен для: 

а) определения размера пособия по временной нетрудоспособности; 

б) определения размера пенсии по старости; 

в) определения размера пенсии по инвалидности; 

г) все перечисленное не верно.  

 

7.2.2 Вопросы для зачета 

1. Сущность, актуальность и современное состояние социального 

обеспечения в России. 

2. Общая характеристика социального обеспечения в современных 

условиях, его экономическая, политическая, демографическая и социально-

реабилитационная функции. 

1. Понятие и источники финансирования социального обеспечения.  

2. Соотношение понятий «социальная защита»,  «социальное 

обеспечение» и «обязательное социальное страхование». 

5. Органы управления социальным обеспечением и их основные функции. 

6. Государственные учреждения социальной защиты населения и их 

основные функции. 

7.  Понятие и виды социальных пособий, их характеристика. 

8. Пособие по временной нетрудоспособности: порядок выдачи 

документов, подтверждающих временную нетрудоспособность; условия, 

определяющие право на пособие, периоды обеспечения пособием, основания 

для дифференциации пособия. 

9. Порядок исчисления пособия по временной нетрудоспособности. 

10. Пособие по беременности и родам (порядок исчисления размеров 

пособия).  

11. Пособия по уходу за ребенком до достижения определенного возраста 

(кто имеет право на пособие, его размер, порядок начисления и выплаты).    

12.Пособия по безработице (порядок признания безработным, 

продолжительность выплаты пособия, варианты размеров пособия, основания 

для прекращения выплаты пособия). 

13.Пособие и страховые выплаты по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

14. Компенсационные выплаты: их виды, размеры, порядок назначения и 

выплаты.  

15.Характеристика пенсий, выплачиваемых за счет федерального 

бюджета. 

16. Характеристика пенсий по обязательному пенсионному страхованию. 



17. Трудовая пенсия по старости: структура пенсии, порядок назначения, 

размеры.  

18. Досрочное назначение пенсий отдельным категориям граждан. 

19. Трудовая пенсия по инвалидности. Понятие и причины инвалидности. 

Порядок установления степени потери трудоспособности. Размеры этого вида 

пенсий. 

20. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца. Круг лиц, имеющих 

право на этот вид пенсии. Условия назначения и размер пенсии по потере 

кормильца. 

21.Пенсии за выслугу лет отдельным категориям граждан по 

государственному пенсионному обеспечению. 

22.Определение, перерасчет, индексация и корректировка трудовых 

пенсий. 

23. Страховой стаж, порядок его расчета, его роль в установлении пенсий, 

его отличие от общего трудового стажа. 

24.Порядок обращения за трудовыми пенсиями, их назначение и выплата. 

25.Оздоровительно-профилактические мероприятия за счет средств 

Фонда социального страхования. 

26 .Обязательное медицинское страхование. 

27. Добровольное медицинское страхование. 

28. Страховые медицинские организации (СМО), их основные функции. 

29.Организация трудового устройства инвалидов: квотирование мест, 

обучение и переквалификация инвалидов.  

30.Социально-бытовое обслуживание лиц пожилого возраста и инвалидов 

органами социальной защиты населения. 

31.Виды государственной социальной помощи и их краткая 

характеристика.   

32.Органы управления сферой социального страхования в России, их 

основные функциональные обязанности. 

33.Основные принципы осуществления обязательного социального 

страхования.  

34.Краткая характеристика пособий, выплат и других услуг, 

осуществляемых региональным органом социального страхования. 

35. Виды социальных страховых рисков. 

36.Социальная пенсия: лица, имеющие право на нее, порядок 

определения ее размеров.   

37.Трудовой стаж, понятие, виды, исчисление и подтверждение трудового 

стажа, его отличие от страхового стажа. 

38.Непрерывный трудовой стаж: порядок его исчисления и 

использования. 

39. Характеристика безработицы в стране и регионе. 



40. Порядок переобучения безработных на новые более востребованные 

рынком профессии.  

41. Трудовая самозанятость населения – как эффективное направление 

преодоления безработицы.  

42.Роль бизнес-планов в развитии самозанятости трудоспособного 

населения. 

43.Международные нормы, регулирующие отношения в среде 

социального обеспечения. 

 

8 Образовательные технологии 

 

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение  дисциплины: 

 

9.1Основная литература:  

1.  Гончаров, В.С.    Построение системы социальной защиты 

работников на страховых принципах: направление профсоюзной работы 

[Текст]: моногр. /  В.С. Гончаров, С.Ю. Иванов, В.И. Наумов. - М.: ИД 

АТИСО, 2012.- 138 с.: ил. 

2. Гончаров В.С.    Права работников на охрану здоровья, лечебно-

профилактическое и санаторно-курортное обслуживание: состояние и 

приоритеты оптимизации [Текст]: информ.-аналит. материал /  В.С. Гончаров, 

С.Ю. Иванов. - М.: ИД АТИСО, 2013.- 211 с.: ил. 

Шифр 

раздела, 

темы 

дисцип

лины 

Наименование раздела, темы 

дисциплины 

Активные и интерактивные 

методы и формы обучения 

Трудоѐмкость, 

часы (кол-во часов 

по разделу (теме),  

отводимое на 

занятия в 

интерактивной 

форме 

Т4 Инвалидность и социальная 

защита инвалидов 

Семинар-дискуссия с 

обсуждением выполненных 

студентами рефератов 

1 

Т 7 Пенсионное обеспечение. 

Социальное обслуживание 

пожилых людей. 

Семинар-дискуссия с 

обсуждением выполненных 

студентами рефератов 

1 

Т12 Социальные пособия и 

компенсационные социальные 

выплаты. Социальное 

обслуживание детей. 

Семинар-дискуссия с 

обсуждением выполненных 

студентами рефератов 

1 

Т13 Медицинское страхование Семинар-дискуссия с 

обсуждением выполненных 

студентами рефератов 

1 

Т14 Сокращение безработицы 

среди трудоспособного 

населения  

Семинар-дискуссия с 

обсуждением выполненных 

студентами рефератов 

0,8 

Итого:  4,8 

Интерактивных занятий от объема аудиторных занятий  30 % 



3. Нор-Аревян, О.А.    Социальное страхование [Текст]: учеб. пособие. - 

М.: Дашков и К, 2011.- 286 с. 

4. Хабибулин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности [Текст]: учебник/ А.Г.Хабибулин, К.Р. Мурсалимов.- М.: Форум; 

ИНФРА-М, 2014.- 336 с.: ил.- (Серия «Профессиональное образование»).  

9.2  Дополнительная литература 

1.  Борисенко, Н.Ю.    Пенсионное обеспечение [Текст]: учебник. - М.: 

Дашков и К, 2010.- 572 с.: ил.  

2. Гусова К.Н.  Право социального обеспечения России [Текст]: учебник. 

- М.: Проспект, 2010.- 635 с.  

3. Добромысов К.В., Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения: 

учеб. пособие: практикум.- 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Книжный мир, 2009.- 

415 с. 

4. Дулясова, М.В.    Социальная защита работника: жизнь, здоровье, 

деловая репутация [Текст]: учеб. пособие /  М.В. Дулясова, Т. Ханнанова. - М.: 

Экономика, 2008.- 399 с.: ил.- (Высшее образование).   

5. Ермаков, Д.Н. Современное пенсионное обеспечение  в Российской 

Федерации [Текст]: учеб. пособие для магистров / Д.Н. Ермаков. 

6. Ерусланова, Р.И.    Технологии социального обслуживания лиц 

пожилого возраста и инвалидов на дому [Текст]: учеб. пособие. - 4-е изд. - М.: 

Дашков и К, 2010.- 161 с.: ил. 

7. Минаева, Л.Н.    Пенсия: расчет и порядок оформления [Текст] /  Л.Н. 

Минаева, Т.Н. Беликова. - СПб.: Питер, 2011.- 224 с.  

8. Право социального обеспечения России: практикум [Текст]: учеб. 

пособие / под ред. Э.Г. Тучковой. - М.: Проспект, 2009.- 192 с.: ил. 

9.  Роик, В.Д. Социальное страхование: экономика, финансы и управление 

[Текст]: учеб. пособие. - М.: ИД АТИСО, 2014.- 222 с.: ил. 

10. Социальная защита населения: опыт организационно-

административной работы [Текст]: учеб. пособие / под ред. В.С. Кукушина. - 

4-е изд., доп. и перераб. - М.: МарТ, 2009.- 398 с.: ил.- (Учебный курс).  

11. Сулейманова Г.В.    Право социального обеспечения [Текст]: 

учебник. - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К, 2010.- 447 с. 

12. Федоров, Л.В.    Пенсионный фонд Российской Федерации [Текст]: 

учебник. - 2-е изд. - М.: Дашков и К, 2010.- 395 с.  

 

 9.3 Программное обеспечение  

Интернет-ресурсы, электронные библиотечные системы: 

1.  Библиотека электронных книг http://e-booki.narod.ru/knigi.htm. 

2.  Деловая информация – http:// www.delinform.ru. 

3. Общероссийская Сеть «Консультант-Плюс» http://www.consultant.ru. 

4. Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru. 

http://e-booki.narod.ru/knigi.htm
http://www.delinform.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.rsl.ru/


5. Система Гарант-законодательство с комментариями 

http://www.garant.ru. 

6. Сайт Госкомстата РФ -www.rks.ru. 

 

10  Материально-техническое обеспечение дисциплины: 

10.1 Технические средства: 

Установка multimedia, персональные компьютеры, ноутбук, ксерокс.  

http://www.garant.ru/
http://www.rks.ru/



